Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

PARTNERSTWO
L LOKALNE

Instytucja Samorzadowa
Wojewodztwa Lubelskiego

Zatacznik nr 7 do Regulaminu Projektu pilotazowego
pn. ,,System weryfikacji predyspozycji zawodowych jako
instrument pomocy osobom nieaktywnym zawodowo”

Formularz referencii
dla Obserwatora po zakonczeniu Testu zawodu (TZ)

1. Pracodawca:

2. Obserwator/Uczestnik
projektu:

3. Zawod, w ktorym odbywat sie

TZ:
TAK/NIE*
Uzasadnienie:
4. Uczestnik Projektu wykazywat
zainteresowanie wybranym
zawodem:
TAK/NIE*

Uzasadnienie:

5. Otwartos¢ na wiedze
i zdobywanie nowych
umiejetnosci:
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TAK/NIE*
Uzasadnienie:
6. Komunikatywnos¢/
wspotpraca w zespole:
TAK/NIE*
Uzasadnienie:
7. Odpowiedzialnos¢
I przestrzeganie dyscypliny
pracy, np.: punktualnos¢:
Pozytywne/negatywne’
Uzasadnienie:
Rekomendacje
Miejscowos¢ i data Podpis osoby wystawiajgcej rekomendacje

* Niepotrzebne skredli¢



