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Zatacznik nr 9 do Regulaminu Projektu pilotazowego
pn. ,,System weryfikacji predyspozycji zawodowych jako
instrument pomocy osobom nieaktywnym zawodowo”

Wstepna ankieta ewaluacyjna
/Pracodawca/

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie prosimy o wypetnienie kwestionariusza ankiety, ktdry ma na celu zebranie
Panstwa opinii na temat realizacji instrumentu ,, Test zawodu”. Wszelkie zdobyte drogg
badan informacje sg poufne. Paristwa odpowiedzi postuzg jedynie do analizy
zbiorczych zestawien, ktére umozliwia nam skuteczng ocene Projektu pilotazowego
oraz jego udoskonalenie.

Za udzielenie rzetelnych odpowiedzi z gory dziekujemy.

1. Prosze podac nr NIP przedsiebiorstwa ...........ccccooviiiiiiiiiiiiiiiieecees

2. Jaka jest dominujaca branza przedsiebiorstwa?
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Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

Gornictwo i wydobywanie

Przetworstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng,
gorgcg wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

Dostawa wody, gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢
zwigzana z rekultywacjg

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdéw samochodowych,
wigczajgc motocykle

Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa

Informacja i komunikacja

Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

. Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; gospodarstwa
domowe produkujgce wyroby i Swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne

Dziatalnos¢ niezidentyfikowana
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3. Na terenie jakiego powiatu miesci sie przedsiebiorstwo?

. M. Biata Podlaska
Powiat bialski
Powiat bitgorajski
M. Chetm
Powiat chetmski
Powiat hrubieszowski
Powiat janowski
Powiat krasnostawski
Powiat krasnicki
Powiat lubartowski
Powiat lubelski
M. Lublin

. Powiat teczynski
Powiat tukowski
Powiat opolski
Powiat parczewski
Powiat putawski
Powiat radzynski
Powiat rycki
Powiat swidnicki
Powiat tomaszowski
Powiat wiodawski

. M. Zamos¢
Powiat zamojski
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4. llu pracownikow jest zatrudnionych (fgcznie z pracodawca)
w przedsiebiorstwie?
(wszystkie formy zatrudnienia)
a. Od 1 do 10 pracownikéw
b. Od 11 do 50 pracownikéw
c. Od 51 do 100 pracownikow
d. Powyzej 100 pracownikéw

5. Czy przedsiebiorstwo zamierza zatrudnia¢ nowe osoby w perspektywie
najblizszych 12 m-cy?
a. Tak
b. Nie
c. Nie wiem

6. Czy w ciggu ostatnich 12 m-cy przedsiebiorstwo miato problemy
z rekrutacjag pracownikow?
a. Tak
b. Nie — przejs¢ do pyt. 8
c. Trudno powiedzie¢ — przejsc¢ do pyt. 8
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7. Jakich zawodow dotyczyly problemy z rekrutacja pracownikéw?

8. Skad dowiedziat/a sie Pan/i o Projekcie pilotazowym?

Ze spotkania organizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie
Ze strony internetowej powiatowego urzedu pracy

Od pracownikdéw powiatowego urzedu pracy

Ze strony internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
Z profilu Facebook Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie

Z radia

Z plakatow informacyjnych/billboardow

Od znajomych

i. Ztelewizji

J.  Z komunikacji miejskiej

K. Inne zrédta, jakie?

S@meaoTy

9. Jakiego zawodu bedzie dotyczyt Test zawodu w przedsiebiorstwie?
(nalezy wpisac¢ zawdd, w ktorym uczestnik, ktérego dotyczy ankieta, odbedzie
Test zawodu)

10.Jakie jest gidwne oczekiwanie przedsigbiorstwa wobec efektéw
Projektu?
(prosze wybrac jedng odpowiedZ odnosnie zawodu, w ktorym uczestnik,
ktérego dotyczy ankieta, odbedzie Test zawodu)
a. Znalezienie pracownika na konkretne stanowisko
b. Znalezienie pracownika posiadajgcego okreslone kompetencije,
niekoniecznie na konkretne stanowisko
c. Czasowe (czas trwania Testu zawodu) uzupetnienie brakow kadrowych
— zakoncz ankiete
d. Testowanie nowych pomystow lub rozwigzan zwigzanych z pracg na
danym stanowisku — zakorncz ankiete
e. Inne, jakie?

........................................................................ — zakoncz ankiete

f. nie wiem, nie zastanawiatem/am sie — zakorncz ankiete
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11.Jakie cechy sposréd nizej wymienionych powinien posiadaé Uczestnik
Projektu, zeby uzyska¢ zatrudnienie w Pana/Pani przedsiebiorstwie?

(prosze wybrac 3 najistotniejsze)
Umiejetnosc¢ pracy w zespole
Komunikatywnos¢
Gotowosc¢ do uczenia sie
Umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy w praktyce
Myslenie strategiczne
Otwartos¢ na zmiany
Odpornosc¢ na stres
Kreatywnos¢
Zdolnosci przywodcze
Rzetelnosc¢
. Odpowiedzialno$¢

Inne (prosze podac jakie?)

AT T S@meaooTy

Dziekujemy za poSwiecony czas



